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Lettre du recteur

Estimadas y estimados estudiantes:

Con gran entusiasmo y orgullo me dirijo a ustedes como Rector de la
Universidad Autónoma de Yucatán, en vísperas del Modelo de Naciones Unidas
de nuestra institución, UADYMUN en su décima edición. Es un honor contar con
su participación en este evento de gran relevancia académica y cultural.

UADYMUN es una plataforma excepcional que les permitirá desarrollar
habilidades de debate, negociación y liderazgo, mientras abordan asuntos
globales de gran importancia. A través de este ejercicio, tendrán la oportunidad de
representar a diferentes países, discutir problemáticas internacionales y buscar
soluciones en conjunto.

Es fundamental reconocer la importancia de esta experiencia para su
formación académica y personal. UADYMUN fomenta el pensamiento crítico, la
investigación, la comunicación efectiva y el trabajo en equipo. Estas habilidades
son esenciales en el mundo actual y les serán de gran utilidad en su futuro
profesional.

Además, este evento les brindará la oportunidad de interactuar con
estudiantes de diferentes programas educativos, escuelas y facultades,
fomentando el intercambio de ideas y la construcción de redes de colaboración.
Les animo a aprovechar al máximo esta oportunidad para establecer conexiones
duraderas y enriquecer su experiencia universitaria.

Como Universidad Autónoma de Yucatán, nos enorgullece ser anfitriones
de este evento y brindarles un espacio propicio para su desarrollo académico.
Confiamos en que su participación será fructífera y enriquecedora, y que llevarán
el nombre de nuestra institución con orgullo durante las actividades.

Les insto a ser respetuosos, tolerantes y empáticos durante las discusiones
y debates, recordando que el objetivo principal es buscar soluciones y promover
la cooperación internacional. Su capacidad para escuchar, comprender diferentes
perspectivas y encontrar puntos en común será fundamental para el éxito del
evento.

Agradezco su compromiso y dedicación para hacer de este Modelo de
Naciones Unidas una experiencia memorable. Les deseo a todos un evento lleno
de aprendizaje, crecimiento personal y amistades duraderas. ¡Mucho éxito en el
UADYMUN2024!

Atentamente,

Carlos Alberto Estrada Pinto
Rector de la Universidad Autónoma de Yucatán
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Lettre du Secrétaire Général 2024

¿Alguna vez soñaste con cambiar el mundo? o ¿que tus ideas inspiren a más
personas? Si la respuesta es sí, felicidades estás en el lugar indicado porque ya
eres parte de la Décima Edición del Modelo de Naciones Unidas de la Universidad
Autónoma de Yucatán o mejor conocido como UADYMUN, un evento que durante
diez años se ha caracterizado por brindar una experiencia única de aprendizaje y
oportunidades.

Somos la generación que está decida a tomar las riendas del futuro, alzar la
voz ante las injusticias y transformar nuestra realidad, es por ello que UADYMUN es
más que un ejercicio académico donde desarrollamos habilidades como
negociación, liderazgo o persuasión, es un espacio que nos permite conocer el
mundo en el que vivimos. Al representar a un país o personaje estás ejerciendo una
labor que va más allá de cualquier circunstancia, te estás dando la oportunidad de
aprender y resolver conflictos de manera pacífica.

Desde mi primera participación aquí pude ver que es un espacio donde
puedes desarrollar al máximo todo tu potencial, pero lo más importante, es que te
darás cuenta que es un camino que harás en compañía de personas con las cuales
conectarás por sus causas, ideales o valores y que el camino al éxito no tiene
porque ser solitario, por ende quiero agradecerle a todo el equipo por su
compromiso para asegurarse que esta edición sea una realidad.

Te deseo el mayor de los éxitos en tu paso por UADYMUN, prepárate para
vivir una experiencia inolvidable, aprovecha cada espacio para negociar, escuchar,
conocer y resolver. No te preocupes si al inicio sientes miedo o te equivocas,
créeme cuando te digo que a la mayoría nos ha pasado, lo importante es aprender
de tus errores y celebrar cada uno de tus éxitos.

En tus manos tienes un mundo lleno de posibilidades y aquí tienes todas las
herramientas para hacerlas realidad, no subestimes el poder que tienes ¡Nos vemos
muy pronto!

Br. Seidy Montserrat Celaya Barbosa
Secretaria General UADYMUN 2024

3



Lettre de bureau

Honorables délégations.

C’est un honneur pour nous de vous accueillir chaleureusement dans cette
édition de UADYMUN. Nous vous remercions de votre préférence dans le conseil
d’administration de FPAN. Cet événement, organisé dans le cadre d’un Modèle des
Nations Unies, représente une opportunité unique pour se réunir avec des jeunes
leaders du monde entier pour négocier des solutions innovantes aux défis mondiaux.

UADYMUN est un modèle où les participants pourront développer leurs
compétences en négociation, diplomatie et leadership, tout en débattant de sujets de
pertinence internationale. Votre participation est essentielle au succès de
l'événement, et nous sommes convaincus que vos contributions enrichiront les
discussions et aideront à promouvoir une compréhension mutuelle et une
coopération entre les délégués.

Le Comité FPAN joue un rôle crucial dans le UADYMUN en fournissant des
conseils et des orientations sur les questions de politique mondiale. Ce comité est
chargé d'analyser les problèmes mondiaux, de formuler des recommandations et de
promouvoir la coopération internationale pour résoudre les défis auxquels la
communauté internationale est confrontée.

En tant que votre bureau, nous nous engageons à créer un environnement
cordial et exempt d'hostilités, où tous les participants se sentiront les bienvenus et
respectés. Nous allons nous assurer que chacun d'entre vous puisse contribuer de
manière significative et profiter d'une expérience enrichissante.

N'ayez pas peur de vous tromper, car nous apprenons de nos erreurs. N'ayez
pas honte de faire entendre votre voix, car nous vous écoutons. Nous comprenons
que vous soyez nerveux, cependant, nous sommes ici pour vous soutenir. J'espère
qu'ensemble, nous pourrons poser les bases de l'avenir tout en créant un lien de
confiance et de respect entre tous. Croyez en vous-même et en tout ce que vous
êtes. Sachez qu'il y a quelque chose en vous qui est plus grand que n'importe quel
obstacle. Nous souhaitons que votre expérience ici soit inoubliable et significative.

Le bureau du FPAN est composé de Karla Iveth Zurita Reyes (présidente),
Lorena Moreno Gómez (officier de conférence) et Aldo Badillo Hernández
(modérateur). Nous avons hâte de vous connaître et de pouvoir travailler avec vous.
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Forum Politique de Haut Niveau

Le Forum Politique de Haut Niveau (FPHN) joue un rôle central dans la
supervision du suivi et la mise en œuvre de l'Agenda 2030 au niveau mondial. Il
s’agit d’une plateforme établie en 2012 après la Conférence des Nations unies sur le
développement durable. Pendant le FPHN, le progrès concernant certains Objectifs
de Développement Durable (ODD) est passé en revue, ainsi que des examens
nationaux volontaires (ENV). Les ENV sont des évaluations régulières et inclusives
du progrès réalisé aux niveaux national et infranational. Lors des réunions annuelles,
les premiers jours sont consacrés à des présentations de groupes d'experts qui se
concentrent sur les questions liées au thème annuel ou aux ODD présélectionnés.
Les derniers jours sont destinés à la présentation des rapports nationaux
d’avancement.

Place dans l'organigramme de l'ONU

Ce forum appartient au Conseil économique et social. Il sert comme
plateforme pour la discussion entre différentes parties prenantes sur des questions
liées au développement durable. Il ne dispose pas d'une structure organisationnelle
spécifique au sens traditionnel du terme.

Le FPHN n'a pas de pouvoirs formels, mais il joue un rôle fondamental pour
que les ODD de l'agenda 2030 puissent être atteints et se développer. Selon la
résolution A/RES/67/290 de l’Assemblée Générale, le FPHN a pour tâches les
suivantes :

● Facilitation du dialogue politique : il offre des espaces auxquels les États
membres, les organisations internationales et la société peuvent présenter les
défis liés au développement durable, ainsi que les pratiques qui ont été mises
en œuvre avec succès.

● Formulation de recommandations : Il formule des recommandations sur les
pratiques jugées nécessaires pour la mise en œuvre des ODD.

● Révision de rapports nationaux : Le FPHN examine des rapports qui ont été
présentés sur les progrès et les défis rencontrés, accompagnés des preuves
et des données correspondantes. Par exemple, le FPHN examine des
rapports sur des pays ayant réduit la pauvreté, amélioré l'éducation et promu
l'égalité des genres.

● Évaluation des tendances mondiales : Il analyse des tendances pertinentes
pour les ODD et le développement durable, en incluant des données et des
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statistiques mondiales. Cela permet d'identifier facilement les domaines qui
progressent et ceux qui nécessitent une attention accrue. Par exemple, le
FPHN évalue les technologies mondiales de réduction du carbone et de
conservation de la biodiversité.

Historiquement, le FPHN s’est concentré sur un thème spécifique, et aborde

plusieurs ODD. Les thèmes discutés ces dernières années ont été :

● 2016 : "S'assurer que personne n'est laissé pour compte" (Le FPHN 2016 a

abouti à une Déclaration ministérielle. Le ECOSOC a ensuite publié un

rapport sur l'événement.)

● 2017 : "Éradication de la pauvreté et promotion de la prospérité dans un

monde en évolution" (Le FPHN 2017 a abouti à une Déclaration ministérielle.

Le ECOSOC a ensuite publié un rapport sur l'événement.)

● 2019 : "Donner du pouvoir aux personnes et garantir l'inclusion et l'égalité"

(Le FPAN 2019 a abouti à un résumé de la Présidence.)

● 2021 : “Récupération durable et résiliente de la pandémie de COVID-19
promouvant les dimensions économiques, sociale et environnementale du
développement durable: construire un chemin inclusif et efficace pour la
réalisation de l'Agenda 2030 dans le contexte de la décennie d'action et de
réalisation pour le développement durable” (Le FPHN 2021 a abouti à une
Déclaration ministérielle et à un Résumé de la Présidence. )

Les ODD sont les 17 priorités d’un développement socio-économique pour le
bien-être de la planète (la faune et la flore) et de la population. L'un de ses objectifs
est d'éradiquer la pauvreté et la faim dans le monde, il est en faveur de la santé, la
paix, l’éducation et l’égalité des sexes, Il recherche également l'innovation via la
durabilité et les énergies renouvelables.
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Sujet A : Stratégies pour le développement d’un système alimentaire juste,
résilient et durable, afin de réduire la faim et la pauvreté.

Description

L’altération des écosystèmes, la disparition de la biodiversité, et la
pollution sont un facteur important dans l’amélioration de la gestion des
aliments, ignorer ces risques ne fera qu’aggraver. En raison de divers
facteurs, on perd de la superficie à cultiver et cultivateurs aussi. Au cours des
années, la technologie a évolué de telle sorte que de nouvelles méthodes et
pratiques peuvent aider les systèmes alimentaires à gérer les risques
existants et émergents. Les systèmes agroalimentaires jouent un rôle
essentiel dans le maintien de la vie, en créant des emplois et des économies
locales résilientes. La transition vers une alimentation durable exige d'agir à
différents niveaux simultanément. C’est un grand projet qui exige la
connexion entre le commerce de plusieurs pays où ils s’entraident par des
accords équitables, partager la technologie et les connaissances. On entend
par "système juste" la garantie d' un accès équitable à une alimentation saine
et nutritive pour tous, promouvoir des pratiques commerciales équitables et
des moyens de subsistance décents pour les producteurs de denrées
alimentaires.

Alors que “juste”, est la capacité de résister et s'adapter aux chocs et
aux stress, y compris le changement climatique, les catastrophes naturelles et
les crises économiques. En fin de compte, ce système devra avoir la capacité
de fonctionner dans les limites de l'environnement, préserver la biodiversité et
minimiser son empreinte écologique pendant une longue période.

Piliers du débat

● Politiques commerciales et systèmes alimentaires globaux

● Justice sociale et droits des travailleurs agricoles

● Changement climatique et résilience des systèmes alimentaires

● Sécurité alimentaire et nutritionnelle
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Questions clés

● Comment les politiques commerciales peuvent-elles être réformées pour
favoriser une distribution plus équitable des ressources alimentaires à travers
le monde ?

● Quels sont les impacts des subventions agricoles des pays développés sur
les agriculteurs des pays en développement, et comment pouvons-nous les
atténuer ?

● Quelles mesures peuvent être prises pour réduire les barrières
commerciales qui entravent l'accès aux marchés internationaux pour les
producteurs des pays en développement ?

● Quelles politiques peuvent être mises en place pour améliorer les
conditions de travail et garantir une rémunération équitable pour les
travailleurs agricoles?

● Comment assurer que les travailleurs agricoles aient accès à des systèmes
de protection sociale, tels que les soins de santé et les retraites ?

● Quelles stratégies peuvent être employées pour éliminer le travail des
enfants dans les secteurs agricoles ?

● Quelles sont les meilleures pratiques pour aider les agriculteurs à s'adapter
aux impacts du changement climatique sur la production agricole ?

● Comment les systèmes alimentaires peuvent-ils réduire leurs émissions de
gaz à effet de serre tout en augmentant leur productivité ?

● Quelles innovations technologiques peuvent être mises en œuvre pou
rendre l'agriculture plus résiliente face aux changements climatiques ?

● Quelles politiques peuvent garantir un accès équitable à une alimentation
nutritive pour les populations vulnérables ?

● Comment encourager la diversification des sources alimentaires pour
améliorer la sécurité alimentaire et la nutrition ?

● Quelles stratégies peuvent être mises en place pour répondre efficacement
aux crises alimentaires causées par des conflits, des catastrophes naturelles
ou des épidémies ?
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● Comment les technologies de l'information et de la communication (TIC)
peuvent-elles être intégrées pour améliorer l'efficacité et la durabilité des
systèmes alimentaires ?

● Quelles politiques et programmes peuvent être mis en œuvre pour réduire
le gaspillage alimentaire tout au long de la chaîne d'approvisionnement, de la
production à la consommation ?

● Comment renforcer la collaboration entre les gouvernements, les
organisations internationales et le secteur privé pour créer un système
alimentaire mondial plus juste et durable ?

Glossaire

● Changement climatique: (Cambio climático) variations à long terme des
températures et des conditions météorologiques.

● Émission de GES: (Emisión de Gases de Efecto Invernadero) sont des
composants gazeux qui absorbent le rayonnement infrarouge émis par la
surface terrestre n 1 et contribuent ainsi à l'effet de serre.

● Denrées alimentaires: (Productos alimenticios) un produit ou une substance
qui peut être ou non transformée ou partiellement transformée.

● Gaspillage alimentaire: (Desperdicio de alimentos) toute partie comestible
d’un aliment destiné à la consommation humaine qui est détournée,
dégradée, perdue ou jetée

● Catastrophes naturelles: (Catastrofes naturales) évènement naturel violent
ayant des effets destructeurs sur la surface de la terre, sur les humains etsur
les autres êtres vivants.

● Perturbations climatiques (Perturbaciones climáticas): Changements
imprévisibles et extrêmes des conditions météorologiques.

● Agrobiodiversité (Agrobiodiversidad): Diversité des espèces végétales et
animales utilisées en agriculture.

● Biocapacité (Biocapacidad): Capacité des écosystèmes à produire des
ressources biologiques et à absorber les déchets générés par les humains.
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● Néonicotinoïdes (Neonicotinoides): Classe de pesticides chimiques qui
affectent le système nerveux des insectes.

● Oligotrophisation (Oligotrofización): Processus de diminution des niveaux
de nutriments dans un écosystème, souvent dû à une pollution ou à des
pratiques agricoles intensives.

● Énergie verte (Energía verde): Énergie produite à partir de ressources
renouvelables et respectueuses de l'environnement, comme l'énergie solaire,

éolienne ou hydroélectrique.
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